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Положение 

о порядке и условиях оказания платных образовательных услуг  

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о порядке и условиях оказания платных 

образовательных услуг (в дальнейшем - Положение) разработано в соответствии 

со ст. 50 Гражданского кодекса РФ;  ст.32,45-47 Закона РФ «Об образовании в 

РФ» 273-ФЗ ст. 29 п.2 (подпункт 4), ст.54 п.2, 3, 4, 7, 8;  Правилами оказания 

платных образовательных услуг,  утвержденными постановлением Правительства 

Российской Федерации от 15.09.20 г. № 1441 "Об утверждении Правил оказания 

платных образовательных услуг";  Приказом Министерства образования и науки 

РФ от 25 октября 2013 г. № 1185 «Об утверждении примерной формы договора об 

образовании на обучение по дополнительным образовательным программам»;  

Уставом МБОУ СОШ с.Верхняя Матренка (далее Учреждение) и определяет 

порядок организации и оказания платных образовательных услуг с целью 

всестороннего удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, 

привлечения дополнительных внебюджетных средств, создания дополнительных 

условий для выявления и развития способностей учащихся, реализации их 

творческого потенциала. 

1.2. В настоящем Положении используются следующие понятия:  

- "Заказчик" - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение 

заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных 

лиц на основании договора; 

- "Исполнитель" – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа с. Верхняя Матренка Добринского 

муниципального района  Липецкой области;  

- "Недостаток платных образовательных услуг" - несоответствие платных 

образовательных услуг обязательным требованиям, предусмотренным законом 

либо в установленном им порядке, или условиям договора (при их отсутствии или 

неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или целям, для которых 

платные образовательные услуги обычно используются, или целям, о которых 



Исполнитель был поставлен в известность Заказчиком при заключении договора, 

в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными 

программами (частью образовательной программы);  

- "Обучающийся" - физическое лицо, осваивающее образовательную программу;  

- "Платные образовательные услуги" - осуществление образовательной 

деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц 

по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение (далее - 

договор);  

- "Существенный недостаток платных образовательных услуг" - неустранимый 

недостаток или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных 

расходов или затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется 

вновь после его устранения. 

1.3. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны Учреждением 

вместо или в рамках образовательной деятельности (в рамках основных 

образовательных программ (учебных планов) и государственных 

образовательных Стандартов), финансируемой за счет средств муниципального 

бюджета; осуществляются за счет внебюджетных средств. Отказ потребителя от 

предлагаемых платных образовательных услуг не может быть причиной 

уменьшения объема представляемых ему Учреждением основных 

образовательных услуг. 

1.4. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения 

договора не допускается.  

1.5. Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации о платных 

образовательных услугах, в том числе образца договора об оказании платных 

образовательных услуг, документа об утверждении стоимости обучения по 

каждой образовательной программе. 
 

2. Виды платных образовательных услуг 

 
2.1. Учреждение вправе оказывать на договорной основе обучающимся,  

населению, предприятиям, учреждениям и организациям платные 

дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные 

соответствующими общеобразовательными программами и федеральными 

государственными образовательными стандартами 

2.2. Учреждение может оказывать следующие платные образовательные услуги:   

 - организовывать изучение специальных курсов сверх часов и сверх программы 

по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом;  

- обучение по дополнительным образовательным программам;  

- различные учебные группы по подготовке и адаптации детей к школьной жизни; 

- занятия по углубленному изучению предметов; 

-   занятия по раннему изучению иностранных языков; 

- репетиторство с обучающимися; 

- различные курсы, кружки;   

- создание студий, клубов, групп, факультативов;  

- различные спортивные секции и группы по укреплению здоровья. 

 



3. Порядок организации и оказания  платных образовательных услуг 
3.1. Наличие деятельности по оказанию платных образовательных услуг 

предусматриваются Уставом ОУ. 

3.2. По каждому виду платных образовательных услуг Учреждение  имеет 

программу с календарно-тематическим планированием занятий, утвержденную 

руководителем ОУ. 

3.3. ОУ создаёт условия для организации платных образовательных услуг, 

гарантирующие охрану жизни и безопасности здоровья обучающихся и 

воспитанников. 

3.4. Средства, полученные ОУ от оказания платных образовательных услуг, 

относятся к внебюджетным средствам. 

3.5. Для выполнения  работ по оказанию услуг могут привлекаться как основные 

сотрудники образовательного учреждения, так и специалисты со стороны. 

3.6. Учреждение вправе оказывать платные образовательные услуги как при 

наличии самостоятельного расчетного счета в учреждениях банка, так и при 

заключении договора на обслуживание с централизованной бухгалтерией. 

3.7. Для оказания платных образовательных услуг в Учреждении установлен 

следующий порядок: 

- изучается потребность в конкретных платных образовательных услугах и 

определяется предполагаемый контингент обучающихся; 

- определяются условия для предоставления платных образовательных услуг в 

соответствии с действующими санитарными правилами и нормами, с учетом 

требований по охране труда и технике безопасности; 

- утверждаются учебные программы и учебные планы; 

- заключаются договоры на оказание платных образовательных услуг с 

родителями; 

- обеспечивается кадровый состав; оформляются трудовые соглашения (или 

договоры) выполнения дополнительных услуг;  

- утверждается примерная смета затрат на платные образовательные услуги, 

устанавливаются цены на услуги, определяются формы, размер оплаты труда 

педагогических работников; 

- издаются приказы об организации платных образовательных услуг, в которых 

определяется перечень и состав платных образовательных услуг; ответственность 

лиц и стоимость оплаты одного часа занятий (калькуляция) платных 

образовательных услуг; утверждаются должностные инструкции и штатное 

расписание; рабочие программы и расписание занятий; 

-  издаются приказы о зачислении обучающихся на  образовательные услуги; об 

отчислении  обучающихся, которым  перестали оказывать платные 

образовательные услуги; 

- ежемесячно подается табель посещаемости  обучающихся платных 

образовательных услуг; 

- оформляются информационные стенды для родителей (правила оказания 

платных образовательных услуг, перечень платных образовательных услуг с 

указанием стоимости каждой услуги, порядок приема обучающихся на платные 

образовательные услуги, расписание занятий, учебный план, годовой 

календарный учебный график); 



3.8. Ответственный  за оказание платных образовательных услуг  подбирает 

работников;  организует контроль качества услуг, документов отчетности, 

выполнения обязанностей работниками;  оформляет информационный стенд для 

родителей, раздел школьного сайта, составляет расписание занятий, своевременно 

готовит  информацию для  оформления   распорядительных документов по школе. 

3.9. Преподаватели (воспитатели, педагоги дополнительного образования) 

составляют табель посещаемости, отвечают за разработку и реализацию 

тематического планирования занятий, проведение занятий в закрепленных по 

расписанию кабинетах, обеспечивают во время занятий надлежащий порядок и 

дисциплину, выполнение правил и норм охраны труда, ТБ и противопожарной 

безопасности, обеспечивают  охрану жизни и здоровья обучающихся в период 

образовательного процесса, организацию подвижных игр во время перемен; 

принимают детей и провожают их по окончании занятий; непосредственно 

работают  с родителями. 

  

4. Порядок заключения договоров 

4.1. Основанием для оказания платных образовательных услуг является 

письменный договор  между ОУ  и потребителем о предоставлении платных 

образовательных услуг, который заключается в простой письменной форме и 

содержит следующие сведения: 

а) полное наименование Исполнителя - юридического лица; фамилия, имя, 

отчество (при наличии) Исполнителя; 

б) адрес местонахождения Исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика, телефон 

(при наличии) Заказчика и (или) законного представителя обучающегося;  

г) адрес местонахождения или места жительства Заказчика и (или) законного 

представителя обучающегося; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Исполнителя и (или) 

Заказчика; реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя 

Исполнителя и (или) Заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, адрес его 

местожительства, телефон (указывается в случае оказания платных 

образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком по 

договору, при наличии); 

ж) права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и 

обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности  

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии) если 

иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации; 

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы 

определенных уровня, вида и (или) направленности); 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения образовательной программы или части образовательной 

программы по договору (продолжительность обучения по договору); 



н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного 

освоения им соответствующей образовательной программы (части программы); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых 

платных образовательных услуг. 

4.2. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, 

имеющих право на получение образования определенных уровня и 

направленности и подавших заявление о приеме на обучение (далее - 

поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им 

гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством 

Российской Федерации об образовании. Если условия, ограничивающие права 

поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им 

гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

4.3. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, 

размещенной на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на дату заключения 

договора. 

 4.4. Наряду с установленными статьей 61 настоящего Федерального закона 

основаниями прекращения образовательных отношений по инициативе 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, договор об 

оказании платных образовательных услуг может быть расторгнут в 

одностороннем порядке этой организацией в случае просрочки оплаты стоимости 

платных образовательных услуг, а также в случае, если надлежащее исполнение 

обязательства по оказанию платных образовательных услуг стало невозможным 

вследствие действий (бездействия) обучающегося. Основания расторжения в 

одностороннем порядке организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, договора об оказании платных образовательных услуг указываются 

в договоре. 

4.5. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у 

исполнителя, другой - у потребителя. 

 

5. Ответственность Исполнителя и  Заказчика. 

5.1. Исполнитель оказывает платные образовательные услуги в порядке и в сроки, 

определенные договором и уставом образовательного учреждения. За 

неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

Исполнитель и Заказчик  несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации. 

5.2. При обнаружении недостатков оказанных платных образовательных услуг, в 

том числе нарушение сроков или оказания их не в полном объеме, 

предусмотренном образовательными программами (частью образовательной 

программы),  Заказчик  вправе по своему выбору потребовать: 

а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель 

должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) 

закончить оказание платных образовательных услуг; 

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за 

разумную цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных 



расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; 

г) расторгнуть договор. 

5.3.  Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных 

ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных 

образовательных услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных 

услуг.  

5.4.  По инициативе Исполнителя договор может быть расторгнут в 

одностороннем порядке в следующих случаях: 

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как 

меры дисциплинарного взыскания; 

б) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

в) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

5.5.  Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных 

образовательных услуг не устранены Исполнителем. Заказчик также вправе 

отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток 

оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления 

от условий договора. 

  

6. Порядок предоставления льгот по родительской плате 

6.1. Льгота по оплате за обучение   по образовательным программам 

предоставляется  на основе договоров об оказании платных образовательных 

услуг. 

6.2.  Порядок предоставления льгот по оплате за обучение по образовательным 

программам действует  в целях оптимизации системы оплаты за обучение детей и 

материальной поддержки различных категорий граждан, а также с целью 

создания условий и мотивации обучающихся для достижения высоких 

результатов в учебной деятельности.  

6.3. Предоставление льгот по оплате за обучение является формой социальной 

поддержки отдельных граждан. Информация    о возможности предоставления 

льготы по оплате за обучение размещается на информационном стенде, сайте  

образовательной организации. Предоставление льгот по оплате   производится 

ежегодно на срок обучения. 

6.4.  Льготы предоставляются следующим категориям лиц: 

- победители и призеры регионального этапа Всероссийской олимпиады 

школьников  – 50%  общей стоимости услуги; 

- отличники учебы – 50% общей стоимости услуги; 



- дети, отнесенным к категории «многодетные» - 30% общей стоимости 

услуги; 

- работники лицея  и их дети –30% общей стоимости услуги; 

- дети-сироты  -  100% общей стоимости услуги; 

- дети, оставшиеся без попечения родителей  - 100% общей стоимости 

услуги; 

дети-инвалиды – 100% общей стоимости услуги;  

оба родителя – инвалиды, один из родителей инвалид 1-2 группы; если в 

семье проживают  другие дети – инвалиды – 100 % общей стоимости;  

дети с туберкулёзной интоксикацией – 100 % общей стоимости. 

6.5. Льготы предоставляются по приказу директора на основании заявления 

родителей и соответствующих  документов, подтверждающих основание для 

предоставления  льгот: 

- победители и призеры регионального этапа Всероссийской олимпиады 

школьников  – копия  диплома призера или победителя;  

- дети-инвалиды – справка  об установлении инвалидности;  

- отличники учебы – копия похвального листа  «За отличные успехи в учении» за 

прошлый учебный год;  

- дети, отнесенным к категории «многодетные» - справка о составе семьи или 

копия книжки многодетной матери;  

- работники лицея   и их дети – справка с места работы, подписанная директором; 

- дети-сироты  -  ксерокопия свидетельства о смерти родителей;  

- дети, оставшиеся без попечения родителей  - копия постановления об 

установлении опекунства. 

6.6.  Документы, подтверждающие право на льготу, предоставляются 

ответственному за организацию платных образовательных услуг  до заключения 

договора об оказании образовательных услуг.  В договоре прописывается сумма с 

учетом предоставленных льгот. При наличии нескольких оснований для 

предоставления льгот по оплате, применяется одно основание, имеющее большее 

значение.  

6.7. В случае появления основания на предоставление льгот по оплате в процессе 

обучения заключается дополнительное соглашение к договору   в части  

стоимости оплаты    на оставшийся срок обучения.   

7. Расходование  средств, полученных за предоставление  

платных образовательных услуг 

7.1. Деятельность по оказанию образовательных услуг не является 

предпринимательской. 

7.2. Доход от деятельности ОУ по оказанию платных образовательных услуг 

реинвестируется в данное учреждение и  используется им в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и уставными целями. 

7.3. Образовательное учреждение вправе по своему усмотрению расходовать 

средства, полученные от оказания дополнительных и иных услуг в соответствии 

со сметой доходов и расходов. Полученный доход находится в полном 



распоряжении образовательного учреждения и расходуется им по своему 

усмотрению на цели развития образовательного учреждения на основании сметы 

расходов: 

до 60% - на заработную плату работникам,  их поощрение; бухгалтерское 

обслуживание. 

до 35% - на развитие и совершенствование образовательного процесса, на 

поощрение обучающихся за достигнутые результаты в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях в виде разовых стипендий; на развитие материально-технической 

базы учреждения; на повышение квалификации работников; на восстановление и 

содержание  муниципального имущества, закрепленного за учреждением на праве 

оперативного управления, в том числе на оплату коммунальных услуг; на 

приобретение спортивных призов и призов на творческие конкурсы, мебели, 

оборудования, материалов, необходимых образовательному учреждению; на 

ремонт мебели, оборудования, зданий и сооружений учреждения, на возмещение 

коммунальных услуг. 

7.4. Образовательное учреждение вправе привлекать специалистов для оказания 

дополнительных услуг на контрактной основе, без соблюдения условий оплаты, 

определенной Единой тарифной сеткой, и осуществлять оплату труда на 

договорной основе. 

7.5. Контроль  соблюдения пунктов  настоящего  положения осуществляют 

ответственный за организацию платных образовательных услуг в учреждении, 

директор учреждения, органы и организации, на которые в соответствии с 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации 

возложены контролирующие функции. 
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